CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS Y METAS DEL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
PROGRAMA SECTORIAL, INSTITUCIONAL O ESPECIAL CORRESPONDIENTE

UNIVERSIDAD INTERCULTURAL MAYA DE QUINTANA ROO
PERICDO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2018

(&) METAS-AVANCE
o-._.mﬂco\ o) 4 :z_hw_u oE _.-:m-_ “._ Ao Ludld LT A :””znm”m..mﬂo ALA {h) JUSTIFICACIONES
ESTRATEGIA INpICADOR FUENTE MEDIDA BASE _,aomwb,-__so A [ EnE ﬂ“gooo TRIMESTRAL META ANUAL
3} 4}
Asegurar la calidad académica de los ocho 4501101 - Eficiencia Departamento de 1822 - 2016/ 28% 33% La meta se reporta en el tercer iInmestre
programas educativos de Licenciatura y de la lerminal de la UIMQROO Administracion Escotar |Porcentaje
Maestria en Educacién Interculiural de la UIMQRoo y Senvicios [General)
a fin de mejorar la eficiencia lerminal con titulacién Estudiantiles 3 0 8
Mejorar los indicadores de desermpeno de los 1 - Desercidn Departamenio de 136 - Alumno 2016.17% 15%
procesos certificados: ensefianza-aprendizaje, Administracién Escolar |Registrado
Invesligacidn y Vinculacion ce los Estudianies y Servicios (Educalivo)
MME_M.D_E\ 14% 14% Hh*
Me;orar los indicadores de desempedia de los 2 - Prolesores en PRODEP  |Departamento de BY - Profesor 2016 /52% 55%|
procesos certificados: ensefianza-aprendizaje, Geslidn de Calidad \Educativa)
Investigacian y Vincufacidn de los Estudiantes
74% 74% 74%
Mejorar los indicadores de desemperio de los 3 - Relencidn Departamenio de 133 - Alumno 2016 /84% B4%]
procesos cerdificados: ensenanza-aprendizaje, Administracion Escolar |Inscrito
Invesligacidn y Vinculacién de los Estudianies y Servicios (Educativo)
Esluciantiles B6% 86% 86%
Mejorar los indicadores de desempefio de los 4 - Comunidades con Deparamento de 594 - 2016/0 30
procesos certificados: ensefianza-aprendizaje, planeacidn Vinculacion Comunidad
Investigacion y Vinculacidn de los Estudiantes Alendida
(Fducativo) 45 45 45
Incrementar el porcentaje de estudiantes aprobados ﬂmeﬁ__ma& aprobados sin  |Departamento de Porcenlaje de 20167 48% 55%| La meta se reporia el cuarto trimeestre. £l
para mejorar la cafidad de fa ensefianza- rezago escolar Administracién Escolar |esludiantes con semesire concluye en junio y en el mes de
aprendizaje. y Servicios calilicaciones agosto que se realice la medicién del
Estudiantiles aprobatorias indicador
0 0 0
Mejorar el programa de tuterias (IKNAL) brindando  {Estudiantes atendidos por el [Coordinacién de AMNOS 2016 /610 915 La mela se reporta en el cuartotrimestre
alencion puntual a los estudiantes para disminuir [a [programa de lutorias IKNAL  [tutorias atendidos o 0 0
Implernentar estrategias paraque la mayoria de los [Becados Depariamento de Porcentaje de 2016/37.48% 42%; La meta se reporta en el cuado timestre
alumnes obtenga una beca Administracién Escolar [atumnos
y Sarvicios becados \
Fsiugiantiles g 0 0
Incrementar fa participacién de los alumnos enlos  [Alumnos que participanen  [Crardinacién de Porcentaje de 2016/84% 84% Los clubes son de nueva creacion enla
clubes universitarios que promueven a praclica de  |los clubes PROSIUV alumnos que Universidad, los alumnes apenas se estdn
actividades lisicas, deportivas y cullurales como un pariicipan en incorporando a ellos
compaonente de la educacidn integral. l0s clubes
0.00%; 0% 33.87%
Delectar y apoyar a alumnos con dificultades ¢ Alumnos con dificultades en  |Direccién Académica  |Alumno tendido 201600 18.000
rezagos en sus aprendizajes desde una perspectiva [su aprendizage apoyvado
inlegral que fortalezca sus habiidades persoriales e
nlerpersonales u otras condiciones de
bulnarahilidar 0 o 9
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3 )
Desarrolfar procesos de planeacién participativa Comunidades que participan {Departamento de Comunidad 201640 30.000
universitana por comunidad y con la comunidad en el proceso de planeacion |Vinaulacidn atendida
sobre su desarrolla participativa universitaria
45 45 45
Imputsar la educacidn cientifica y tecnoldgica, Profesores que participan en [Direccidn Académica  |Porcentaje de 2016 /52% 55% \l/ La mela se reporta en el lercer timestre
promoviende la investigacitn en dreas priofitaas | investigacion profesores
de la regién con proyecios financiados y la
ipudicacion de sus restitados P 74% FEHN 74%
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